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ATA DE CORREICAO ORDINARIA

COORDENADORIA DE GESTAO COMPARTILHADA DE PROCESSOS JUDICIAIS E
ADMINISTRACAO INTERNA DE BAURU

Entre os dias 20 e 24 do més de fevereiro de 2017, a Excelentissima Senhora
Desembargadora do Trabalho, SUSANA GRACIELA SANTISO, Vice-Corregedora
Regional, em cumprimento ao inciso II do artigo 29 do Regimento Interno presidiu a
Correicao Ordinaria na Unidade, conforme Edital CR n° 01/2017, divulgado em
12/01/2017 no DEJT (Edicao 2146/2017 — Caderno do TRT da 15* Regido — paginas 03
e 04. Presentes a Juiza Diretora do Forum ANA CLAUDIA PIRES FERREIRA DE LIMA e o
Juiz Responsavel EDSON DA SILVA JUNIOR. Com base nas informacées prestadas pela
Coordenadoria e mnos dados dos sistemas processuais, apurou-se, no periodo

correicionado, o seguinte:

Equipe de Correicao: Jacqueline Aparecida Campos Lopes, Norton Luiz Bechtlufft e

Vlademir Nei Suato

1 - ESTRUTURA FUNCIONAL:
(fonte: Assessoria de Apoio aos Magistrados)

JUIZA DIRETORA DO FORUM
Ana Claudia Pires Ferreira de Lima

JUIZ RESPONSAVEL

Edson da Silva Janior
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2 - QUADRO DE SERVIDORES:

2.2 Lotacao — Servidores:
(fonte: Coordenadoria de Provimento e Vacancia)

NOME CARGO FUNCAO EXERCICIO
NA LOTACAO
Carlos Eduardo Correa de TJA FC-02 assistente 14/09/2015
Godoy
Edson de Souza TJA - 14/09/2015
Eriberto Lothar Leal TJA FC-02 assistente 14/09/2015
Jose Paulo Delci TJA CJ-02 diretor servico 18/11/2015
distrib feitos

Marcia Di Donatto Ferreira AJA | Fc-05 assistente diretor distrib | 14/09/2015
(exerc.prov.)
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 5
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO -

AJJ - Analista Judicidrio — drea judicidaria
TJA — Técnico Judicidrio — drea administrativa

2.2 Servidor nao computado no ideal:
fonte: Coordenadoria de Provimento e Vacdncia)

NOME CARGO FUNCAO EXERCICIO NA
LOTACAO
Jorge Aparecido de Almeida TJ-seg - 14/09/2015

2.3 Lotacao - Oficiais de Justica:
(fonte: Coordenadoria de Provimento e Vacdncia)

NOME CARGO FUNCAO EXERCICIO NA
LOTACAO

Adriane de Paula Campos OJAF - 14/09/2015
Batistuta

Augusto Cesar Gandara| OJAF - 14/09/2015
Capella

Emanuel Messias da Paixao OJAF - 14/09/2015
Pereira

Fabiola Carla Ferreira OJAF - 14/09/2015
Flavio Alexandre Silva OJAF - 14/09/2015
Gunther Karg Junior OJAF - 14/09/2015
Jesy Leite Junior OJAF - 14/09/2015
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Raphael Barbosa Freixeda OJAF - 14/09/2015
Sandra Popolo OJAF - 14/09/2015
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 9

TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO

AJ-OJA - Analista Judiciario — Oficial de Justica Avaliador

2.4 Auséncias, exceto férias - 01/04/2016 a 31/01/2017:
(fonte: Servico de Registros Funcionais e Frequéncia)

MOTIVO DIAS
LICENCA PARA TRATAMENTO DA 196
PROPRIA SAUDE
LICENCA PARA TRATAMENTO DE 14
PESSOA DA FAMILIA
PARTICIPACAO EM CURSO 8
MINISTRADO PELO TRT
LICENCA LUTO 7
PARTICIPACAO EM CONGRESSO 2
Total: 227
2.5 Estagiarios:
(fonte: Area de Controle de Estdgio e Voluntariado)
NOME ORGAO INICIO DO
CONVENIADO ESTAGIO
Carolina Rodrigues Tramontini Brussi CIEE 16/07/2016
Fabiane Meirelles Felicio CIEE 16/07/2016
Reginaldo Vagner Da Silva CIEE 16/07/2016

2.6 Acoes de capacitacio — 01/04/2016 a 31/01/2017 (metas 15 do CNJ e

30, 31 e 32 do TRT-15):
(fonte: Secdo de Capacitacdo de Servidores)

SERVIDORES HORAS
EDSON DE SOUSA 100
FABIOLA CARLA FERREIRA 206
FLAVIO ALEXANDRE SILVA 120
JOSE PAULO DELCI 65
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MARCIA DI DONATTO FERREIRA

19

SANDRA POPOLO

20,5

3 - MOVIMENTACAO - COORDENADORIA DE

(PETIQOES E EXPEDIENTES RECEBIDOS):
(fonte: SAP 1G)

SERVICOS DE DISTRIBUICAO

DESTINATARIO 2015 2016
12 VARA 5.584 3.823
22 VARA 6.164 3.880
32 VARA 5.991 4.539
42 VARA 6.428 4.367

COORDENADORIA DE DISTRIBUICAO 3.371 101
PROTOCOLO INTEGRADO 1.045 0

TOTAIS 22.155 16.710

4 - MOVIMENTAGCAO DA CENTRAL DE MANDADOS:
(fonte: Coordenadoria de Gestao Compartilhada de Processos Judiciais e Administracdo

Interna)

Data da Coleta Dos Dados: 03/02/2017

4.1 Diligéncias pendentes de distribuicao aos Oficiais de Justica (SAP1G):

Nao ha.

4.2 Diligéncias pendentes de cumprimento (com prazo vencido) (SAP1G):

4.3 Diligéncias pendentes de cumprimento

OFICIAL DE JUSTICA QUANTIDADE DATA MAIS
ANTIGA
Gunther Karg Junior 55 17/11/2015
TOTAL 55

(com prazo vencido) (PJ-e):

OFICIAL DE JUSTICA QUANTIDADE DATA MAIS
ANTIGA
Gunther Karg Junior 19 18/02/2016
TOTAL 19
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5 - MOVIMENTACAO DO NUCLEO REGIONAL DE GESTAO DE PROCESSOS E
DE EXECUCAO

(fonte: Coordenadoria de Gestdo Compartilhada de Processos Judiciais e Administragdo
Interna)

* CONTROLE DE AUDIENCIAS

a) Audiéncias na fase de EXECUCAO realizadas:

UNIDADE QUANTIDADE DE CONCILIAAQOES VALORES
PROCESSOS | EM AUDIENCIA | CONCILIADOS

1% VT Bauru 302 98 R$ 4.518.545,10
22 VT Bauru 328 120 R$ 0,00
3% VT Bauru 247 94 R$ 5.770.234,70
42 VT Bauru 137 49 R$ 0,00
VT Avare 21 9 R$ 164.387,86
12 VT Jau 30 21 R$ 1.097.284,70
22 VT Jau 26 11 R$ 682.803,62
VT Botucatu 9 R$ 441.074,74
VT Ourinhos 11 1 R$ 40.000,00
TOTAL 1111 410 R$

12.714.330,72

b) Audiéncias na fase de CONHECIMENTO realizadas:

UNIDADE QUANTIDADE DE CONCILIACOES VALORES
PROCESSOS | EM AUDIENCIA | CONCILIADOS
1° VT Bauru 3 0 R$ 0,00
22 VT Bauru 26 1 R$ 1.000,00
32 VT Bauru 0 0 R$ 0,00
42 VT Bauru 8 2 R$ 38.000,00
VT Botucatu 1 1 R$ 31.000,00
TOTAL 38 4 R$ 70.000,00

* INVESTIGACAO PATRIMONIAL - GRANDES DEVEDORES

c) Relacao de Investigacao Patrimonial em andamento:

NUMERO DO PROCESSO

QUANTIDADE DE

VALOR DA EXECUCAO

Epp

EXEQUENTES
Catar Projetos E Servicos Ltda Me 25 R$ 358.262,68
Multiservice Cia De Servicos Ltda 56 R$ 559.202,88
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Pau D'alho Producao De Cana De 1008 R$ 25.000.000,00
Acucar Ltda

Pyenburg Agropecuaria Ltda 78 R$ 1.401.016,54
Sobar S/A Agropecuaria 59 R$ 1.709.423,67
Bordados Gisele Ltda 55 R$ 2.412.761,42
Mc Christoni Imovel E Empreend 47 R$ 705.375,46
Imobil Itda

Servebem Comeércio De Alimenta- 52 R$ 118.694,40
caoLtda

I.C. De Melo Calcados Ltda Me 33 R$ 190.185,33
Jorge Donizete Campaner 19 R$ 478.095,81
[tajuba Confeccoes Ltda-Me 18 R$ 217.590,74
Ferramentaria Terra Branca Ltda 10 R$ 67.045,77
Jose Carlos Pereira De Mo- 8 R$ 87.787,90
raes-Botucatu-Me

Cesar Vanzo-Me 7 R$ 71.838
Mm Shoes Comercio De Calcados 7 R$ 96.859,91
Ltda-Me

Luiz Fernando Perrone 7 R$ 39.302,72
Supermercado Sakata 11 R$ 403.855,69
Bufalo Inox Do Brasil Ltda 11 R$ 217.863,83
Agnaldo Rodrigues Dos Santos 11 R$ 76.081,68
Gustavo Henrique Fanhoni De 8 R$ 186.876,64
Oliveira -ME

TOTAL 1.530 R$ 34.398.121,07

d) Investigacoes

INTEGRALMENTE POSITIVO:

Patrimoniais

FINALIZADAS no ano

com resultado

NUMERO DO PROCESSO

QUANTIDADE DE

VALOR DA EXECUCAO

Coordenadoria de Gestao Compartilhada de Bauru

EXEQUENTES
Industria De Calcados Glalfer Ltda 196 R$ 1.352.066,00
TOTAL 196 R$ 1.352.066,00
6



PODER JUDICIARIO _
JUSTICA DO TRABALHO T RT :
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO DA I5= REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL 1986 - 2016

e) Investigacoes Patrimoniais FINALIZADAS no més com resultado

PARCIALMENTE POSITIVO:

Nao houve.

f) Investigacoes Patrimoniais FINALIZADAS no més com resultado
FRUSTRADO:

- QUANTIDADE DE =

NUMERO DO PROCESSO EXEQUENTES VALOR DA EXECUCAO

Pyenburg Agropecuaria Ltda 78 R$ 1.401.016,54
Ind. E Com. De Confeccoes Drak- 20 R$ 448.904,35
ma Maranatha Ltda
TOTAL 98 R$ 1.849.920,89

g) Valores arrecadados decorrentes de execucoes RESOLVIDAS pela
investigacao Patrimonial:

Ndo houve.

6 - MOVIMENTAGCAO DA SECAO DE HASTA PUBLICA (SHP)

(fonte: Coordenadoria de Gestao Compartilhada de Processos Judiciais e Administracdo
Interna)

a) Hastas Piblicas realizadas:

QUANT DE | QUANT DE QUZ"NT.
ID PROCESSOS BENS |VALOR TOTAL DOS “proc VALOR BENS
HASTA | INCLUIDOS INCLUIDOS| BENS INCLUIDOS | , oo, | ARREMA-TADOS
EM HASTA EM HASTA TADOS
01/2016 37 53 R$ 6.661.276,20 12,76 R$ 850.000,00
02/2016 25 67 R$ 10.111.794,18 24,41 | R$ 2.468.320,00
03/2016 36 55 R$ 5.497.349,99 5,45 R$ 202.500,00
04/2016 26 36 R$ 3.285.010,00, 24,11 R$ 792.000,00
05/2016 29 52 R$ 7.401.204,36 13,03 R$ 964.800,00
06/2016 26 36 R$ 3.623.858,33 23,67 | R$ 3.623.858,33
07/2016 54 73 R$ 13.049.309,00 1,60 R$ 203.451,00
08/2016 23 34 R$ 12.562.203,40 17,76 | R$ 2.232.000,00
09/2016 26 35 R$ 13.929.201,80 20,03 R$ 315.800,00
10/2016 23 34 R$ 1.627.379,85 7,62 R$ 124.000,08
11/2016 40 104 R$ 39.682.989,54 0 R$ 0,00
12/2016 31 70 R$ 16.648.980,00 0,68 R$ 114.000,00
13/2016 35 65 R$ 8.347.731,00 15,48 | R$ 1.292.536,80
TOTAL 411 714 R$ 142.428.287,65 9,26% 13183266,21
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c) Varas da Circunscricao que nao incluiram processos em Hasta Piblica.
(fonte: Coordenadoria de Gestao Compartilhada de Processos Judiciais e Administracdo
Interna)

Nao houve.

7 - DETERMINACOES:

7.1 - Tomar conhecimento e aplicar imediatamente o Provimento GP-CR n°

06/2014 (Sistema de Investigacoes Bancarias — Simba);

7.2 - no prazo de 30 (trinta) dias, o Diretor da Coordenadoria de Gestao
Compartilhada, devera elaborar Plano de Acado para regularizacdo dos servigos,
observando as orientacdes repassadas em visita correicional e, com a concordancia do
Exmo. Juiz Coordenador da Unidade, encaminhar para a Corregedoria

(correicao@trt1 5 jus.br). O Plano devera contemplar o método SW2H e desenvolvimento

por meio do ciclo PDCA;

7.3 — cumprir a alinea b, inciso IV, art. 53° da Resolucdo Administrativa n.°
12/2014, alterada pela Resolucdo Administrativa n® 06/2015, que diz: “Art. 53. As
Coordenadorias de Gestdao Compartilhada de Processos Judiciais e Administracao
Interna, vinculadas a Secretaria-Geral Judiciaria e instaladas nos Féoruns Trabalhistas
localizados em municipios-sede de circunscricdo, compete: IV — em matéria de pesquisa
patrimonial: b) a tramitacado de processos administrativos de investigacao, por intermédio
da utilizacdo das ferramentas tecnolégicas e dos convénios a disposicao desta Justica,

inclusive o SIMBA;”;

7.4 — cumprir a alinea A, inciso IV, art. 53° da Resolucdao Administrativa n.°
12/2014, alterada pela Resolucao Administrativa n® 06/2015, que determina: “Art. 53.
As Coordenadorias de Gestdo Compartilhada de Processos Judiciais e Administracao
Interna, vinculadas a Secretaria-Geral Judiciaria e instaladas nos Féoruns Trabalhistas
localizados em municipios-sede de circunscricdo, compete: IV — em matéria de pesquisa
patrimonial: a) a identificacdo dos maiores devedores;” e o art. 2° do ATO GP-CR N°
05/2015, que diz: “Art. 2° Os Nucleos de Gestao de Processos e de Execucao, a partir das

informacoes do sistema, definirdo o devedor com maior numero de credores ou maior

Coordenadoria de Gestao Compartilhada de Bauru
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impacto social, dentre aqueles com processos na respectiva circunscricdo de
abrangéncia, para investigacdo patrimonial”;

7.5 — observar o disposto no item 3 da Ordem de Servico CR n°® 07/2016, no qual
se esclarece o procedimento para anexar a certiddo negativa o documento
“rascunho/anotacoes”, como forma de prestar informacodes tteis ao Juizo, sem a juntada

Nno Processo,

7.6 — o controle de distribuicao de mandados devera ser realizado exclusivamente
por meio de registros no SAP1G e PJe, restando dispensados controles impressos
(recibos), tal como ja determinado na Ata de Correicao de 2016;

7.7 - exaurir suas iniciativas objetivando tornar exitosa a pesquisa patrimonial
avancada mediante a utilizacdo do INFOJUD, CCS e SIMBA e a aplicacao subsidiaria dos
arts. 772 a 777 do CPC. Quanto ao SIMBA - Sistema de Investigacdo de Movimentacodes

Bancarias, verificou-se auséncia de cadastro do Magistrado Responsavel.

7.8 — cumprir o item II, Ordem de Servico n® 01/2015, que estabelece: “II — O
Oficial de Justica destacado para pesquisa avancada nas CGC devera ter priorizar as
diligéncias necessarias a efetivacdo da constricdo e avaliacao dos bens identificados na
investigacdo, assim como a identificacdo de codevedores a partir da analise de dados
extraidos, especialmente, dos convénios com o CCS - Cadastro de Clientes do Sistema
Financeiro Nacional e SIMBA - Sistema de Investigacdo de Movimentacoes Bancarias

(Provimento GP CR n° 6/2014)”;

7.9 - cumprir a alinea a, inciso V, art. 53° da Resolucao Administrativa n.°
12/2014, alterada pela Resolucao Administrativa n® 06/2015, segundo a qual: “Art. 53.
As Coordenadorias de Gestdo Compartilhada de Processos Judiciais e Administracao
Interna, vinculadas a Secretaria-Geral Judiciaria e instaladas nos Féruns Trabalhistas
localizados em municipios-sede de circunscricdo, compete: “V - em matéria de
conciliacdo: a) a organizacdo, o apoio e o secretariado a realizacdo das audiéncias de
conciliacao dos processos em tramitacao nas unidades trabalhistas da circunscricao”,

assim se deve elaborar pautas de conciliacdo abrangendo todas as Unidades da

circunscricdo conforme interesse dessas Varas, devendo ser utilizada a forca de trabalho
das Unidades de origem para intimar as partes, secretariar as audiéncias e realizar

demais atos necessarios. A pauta devera observar periodicidade razoavel de acordo com a
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disponibilidade do Magistrado;

8 - MEDIDAS EFETIVAS DE INCENTIVO A MEDIACAO:

A gestora informou serem adotadas na Circunscricdo medidas de incentivo a
mediacao, apontando a existéncia de 3 servidores capacitados para mediacao pela Escola
Judicial, e designacao de pauta as 2%s, 3%s e 6®s feiras nas cidades da circunscricao e as
4%s e 5%s ferias no Forum de Bauru, com inclusao dos processos na fase de liquidacéo e
execucao de sentenca.

Frisa-se a importancia desse meio de solucdo consensual de conflitos, que,
estatisticamente, consiste em instrumento de auxilio e desafogamento do Judiciario, bem
como de pacificacdo social, solucao e prevencao de litigios. Assim, em estimulo as
praticas ja verificadas e pela busca de outras novas, a Corregedoria Regional registra

elogio a Unidade.

9 - VISITAS E ATENDIMENTOS:

A Exma. Desembargadora Vice-Corregedora recebeu no gabinete da a Exma.
Juiza Titular da Primeira Vara do Trabalho os Ilustres Advogados, Dra. Marcia Regina
Negrisoli Fernandez Polettini, OAB 201.443, Vice-Presidente da OAB, 21%* Subsecao —
Bauru-SP, Dr. José Antonio de Sena Jesus, OAB 126.298 e Dr. Luiz Fernando Bobri
Ribas, OAB 75.357, que expuseram problemas enfrentados pelos Advogados atuantes no
Forum de Bauru, tais como designacado de audiéncias iniciais para processos em rito
sumarissimos e a pauta de audiéncias para 2018, sugerindo que as Varas passassem a
fazer a pauta inteligente e audiéncias UNAs; problemas de gestdo em algumas das Varas;
demora de 30 a 90 dias para liberacao de créditos em favor do reclamante, sugerindo que
os depositos, nos casos de parcelamento da execucdo ou acordos sejam feitos
diretamente na conta dos advogados ou que sejam proferidas decisdes com forca de
guias de retirada ou alvaras; notificacoes feitas durante o recesso prolongado e
publicadas, em numero excessivo, imediatamente apés o término deste, dificultando o

trabalho dos advogados, sugerindo que as publicacbes de inicio do ano sejam

10
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escalonadas, e que seja editada Portaria pela Corregedoria, regulamentando e, ainda,
requereram que a notificacdo de grandes grupos econdmicos sejam feitas, segundo
Portaria do TST; paralisacao do Pje como a que ocorreu no més de fevereiro, requerendo
que grandes atualizacoes sejam feitas em feriados ou no recesso. Requer, por fim, que os
Servidores da Coordenadoria de Gestao Compartilhada de Processos Judiciais — CGC
deixem de tomar por termo as reclamatorias, “jus postulandi”, e passem a orientar o
empregado a procurar o Sindicato de sua categoria.

Ressaltaram o bom relacionamento com magistrados e servidores e que nao ha
reclamacoes pontuais e se colocaram a disposicao para ajudar a melhor o funcionamento
das Unidades do Férum.

A Exma. Desembargadora Vice-Corregedora informou que tomara as
providéncias a fim de que sejam envidados esforcos para melhoria das condicoes da
pauta de audiéncia e a diminuicdo do prazo médio do conhecimento, liquidacado e
execucdo, incluindo a maior dedicacdo dos envolvidos na liberacdo de créditos aos
interessados. Ressaltou que a questao das publicacdoes das notificacdes no inicio do ano
esta sendo estudada pelos setores envolvidos e que as paralisacoes do Pje sao definidas
em Brasilia nao tendo como o Regional influenciar nessas decisées. No entanto,
ressaltou, que a paralisacdo de trés dias no meio da semana no més de fevereiro foi fato
isolado, sem nenhuma precedente, uma vez que as paralisacoes prolongadas tém
ocorrido justamento em feriados prolongados e recesso.

Salientou que o “jus postulandi” é direito constitucional, nao podendo o servidor
negar-se a colher a reclamacao por termos, ainda que oriente o reclamante no sentido de
que ele podera procurar o Sindicato da Categoria.

Por fim ressaltou a importancia de Advogados, Magistrados em Servidores

trabalharem juntos rumo ao objetivo comum que ¢ a efetividade da Justica.

10 - CONSTATACOES:

Apods apresentacao dos principais indices da Unidade, foi realizada reuniao com os
servidores da Coordenadoria de Gestdao Compartilhada, com os Oficiais de Justica e com
o Coordenador, abordando os seguintes temas: gestdo concentrada da CGC e das

questdes administrativas do Forum local; registro de mandados e protocolo de terceiros;
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pesquisa basica e pesquisa avancada; atraso no cumprimento das diligéncias; audiéncias
de mediacao audiéncias de conciliacdo realizadas em Itapolis e Botucatu; uso das

ferramentas eletréonicas CCS e SIMBA; hasta publica.

10.1 - Competéncias na CGC e as atividades disponiveis

Foi informado pelo Diretor da CGC que o Oficial de Justica Flavio Alexandre Silva
foi destacado a cerca de um més para a pesquisa avancada, no lugar da Oficial de
Justica Fabiola Carla Ferreira.

Informaram que os estagiarios estdo auxiliando bastante nos trabalhos da
Unidade, em todas as areas.

Apurou-se que a CGC ainda vem procedendo o controle de mandados, além, de ter
havido um numero expressivo de protocolos de terceiros e de documentos destinados a

PJes ja migrados, a exmplo os processos abaixo relacionados:

Nr.Peticdo Entrada Tipo Peticao Processo/

8.772/2016 |02/12/2016 |ADA PROC. 328-2014 (22 VT) - MIGRADO PJE
9.393/2016 |19/12/2016 |DC PROC. 194-2014 (12 VT) MIGRADO PJE
8.346/2016 |11/11/2016 |RIF 749-72.2014-RTOrd - MIGRADO PJE
15.832.713 |03/11/2016 |PJE 129100-78.2009-RTOrd

/2016

15.753.173 |06/10/2016 |PJE 1793-02.2013-RTOrd

/2016

15.816.422 |27/10/2016 |PJE 1179-62.2011-RTOrd

/2016

Destaca-se que esta vedado o protocolo de documentos voltados a processos
eletronicos, os quais devem ser diretamente incluidos nos autos pelas partes, ou ainda,
nos casos de terceiros (respostas dos bancos, que sao hipoteses frequentes) a ser Vara
responsavel pela sua digitacdo, anexando no PJe, sem a necessidade de protocolo.

Por sua vez, para que as atividades de pesquisa sejam desenvolvidas com
exceléncia, é imprescindivel que a CGC nao realize tarefas alheias a sua finalidade, como
protocolos em processos eletronicos e controle de mandados.

Quanto a distribuicdo de mandados, devera ser realizada exclusivamente por meio

de registros no SAP1G e PJe, como ja ficou estabelecido na Ata de Correicao de 2016.
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Determinou-se que a CGC se abstenha imediatamente de tais procedimentos.

10.2 - Atraso no cumprimento de diligéncias

Apurou-se a existéncia de 69 mandados atrasados com Oficial de Justica Gunther
Karg Junior, o que foi, inclusive, o que provocou, inclusive, reclamacéao junto a Ouvidoria
deste Tribunal, Protocolo 1366/2016 e 1367/2016 CRGP - (08/11/2016) - Reclamacao
quanto a morosidade no cumprimento de diligéncia distribuida ao OFJ Gunther Karg
Junior, que esta com 69 mandados atrasados conforme informacdo Coordenador.

Informaram o Servidor e o Diretor da CGC, diretamente a Exma. Desembargadora
Vice-Corregedora que o Oficial de Justica passou por problemas de saude, envolvendo
sua visao o que comprometeu sua a sua produtividade.

Orientou ao Diretor da CGC que zele para que sejam solucionados os casos de
atraso, com a gestao de pessoas e tarefas, a fim de ndo que nao seja prejudicado o
jurisdicionado e determinou a elaboracado de plano de acdo, com a redistribuicao das
diligéncias em atraso para os demais Oficiais de Justica do Forum, a excecao do Oficial
Flavio Alexandre Silva, responsavel pela pesquisa avancada. O Oficial de Justica
Gunther Karg Junior recebera as proximas diligéncias recebidas no setor, na mesma
quantidade das diligéncias redistribuidas, e com a mesma complexidade,
independentemente da area a que pertence o Oficial.

Reincidente nos atrasos por mais de trinta dias, sera expedido oficio a Presidéncia
deste TRT para as providéncias que merecer.

O Diretor da Coordenadora, no prazo de 30 (trinta) dias, encaminhara o Plano de
Acdo, com a concordancia do Exmo. Juiz Coordenador para a Corregedoria

(correicao(@trtl 5.jus.br).

10.3 - Conciliacées e Mediacoes

Na oportunidade, o Juiz coordenador da CEJUSC protestou acerca dos numeros
de audiéncias consignados na parte inicial da ata especialmente quanto as audiéncias

realizadas nas Unidades de Botucatu e de Itapolis.
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Esclareceu o Diretor de Secretaria que, de fato, houve equivoco por ocasiao do
peenchimento do questionario pré-correicional, uma vez que dezembro/2016, no gozo de
férias nao orientou adquadamento seu substituto pelo que pede escusas.

Asseverou que tem feito mais conciliacdo na execucdo e liquidacdo que no
conhecimento e pelo nuimero expressivo de acordos entende que a Coordenadoria tem
cumprido sua funcédo. Informou, ainda, que entrard em contato com as Varas da
circunscricdo disponibilizando agenda para conciliacdo pelo “Whatsapp”, tendo sido
orientado pela Exma. Desembargadora Vice-corregedoria que mantenha também contato
pessoal com o colega.

Determina-se que o Diretor de Secretaria, no prazo de 30 (trinta) dias apresente as

corretas informacoes a Corregedoria (correicao@trtl 5. jus.br).

Sugeriu-se, ainda, que sejam disponibilizadas para as Varas, vagas de audiéncia
de mediacao/conciliacdo de processos com pericia, logo apos a entrega do laudo, o que
tem tido bons resultados, pela experiéncia de outras Unidades.

Orientou-se ainda, da possibilidade de serem utilizados servidores das Varas, com

capacitacao para mediacao.

10.4 - Pesquisa Avancada

Quanto a pesquisa avancada, observou-se que estdo colocando pouco insolventes.
Por exemplo, pelos lancamentos, o maior devedor tem sete credores. Orientou-se que se
houver na regido um devedor de impacto em outras regides, a Coordenadoria pode fazer
a pesquisa avancada desse devedor.

No que diz respeito a utilizacdo do EXE15, a partir da certidao frustrada as Varas
tem que verificar o rascunho. Se houver suspeita de blindagem, sera verificado se os
Nucleos ja estao fazendo a pesquisa avancada e suspenderdo a execucao se 0 caso. Se
nao, deve ser iniciada a pesquisa.

Orientou-se para que, se a consulta nao for feita pelo Grupo Interno de Execucoes
das Varas e ja houver pesquisa registrada no EXE15, inferior a doze meses, devem
devolver o mandado de pesquisa basica as Varas.

Verificou-se, nos relatorios, que foram informadas execucao frustradas sem que

sequer houvessem sido utilizadas as ferramentas SIMBA e CCS e que o nucleo ainda néo
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utiliza o SIMBA, esclarecendo, o Secretario da Corregedoria que, em se tratando de
grande devedor, as ferramentas deverao ser feitas pelo Nucleo e se sao, serao utilizadas
pela Vara.

Determinou-se o cumprimento das corretas acdes nesse sentido, bem como o
imediato desarquivamento das execucgoes que foram arquivadas como frustradas sem
utilizacao das ferramentes CCS e SIMBA.

Salientou-se que a criacdo dos Nucleos foi da quebra da blindagem de grandes
devedores e os valores de arrecadacao e os resultados obtidos sdo baixos para se manter
O setor.

Solicitou o Juiz Coordenar a orientacdo da Corregedoria quanto a orientacdo do
Nucleo no no uso das ferramentas de pesquisa avancada. As duvidas relativas a
utilizacdo dos sistemas podem ser tiradas por meio de contatos diretamente na
Secretaria da Corregedoria, bem assim com o contato com colegas de outros Nucleos.

No que diz respeito as atividades do Nucleo, sugeriu-se a criacao de duas equipes,

de conciliacao e execucao, com a capacitacao desses grupos.

10.5 - Hastas Publicas

No que diz respeito aos resultados das hastas publicas, apesar da preocupacao da
Corregedoria, sao expressivos, o que demonstra o grande empenho dos envolvidos, tendo
o Juiz Coordenador sugerido que poderia ser incluido nos calculos dos pontos dos
leiloeiros esses resultados.

Informou o Juiz Coordenador, que ha um lapso grande entre a avaliacdo do
veiculo e a penhora efetiva e que, quando o veiculo € apresentado, ele ndo determina o
impedimento de circulacado. Esclareceu, ainda, que no leildao nado fazem a remocao dos
bens.

Observou-se que é funcao do nucleo a remocao dos bens, facilitando a efetividade

da execucdo. Se o bem é removido, aumentam as chances do pagamento pelo executado.
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10.6 - Cadastro, pesquisa e lancamentos no EXE-15

Verificou-se que no PJde 0010485-46.2016.5.15.0005 - expedidos mandados de
citacao, penhora e avaliacdo em 30/06/2016 e 16/12/2016, ambos foram cumpridos,
tendo em 20/01/2017 sido expedido novamente, pelo que foi devolvido 03/02/2017 pelo
OFJ sem cumprimento.

Orientou-se para que seja feita a pesquisa para verificar a regularidade antes do
cumprimento da diligéncia. A Coordenadoria ou os Oficiais estdo autorizados a devolver
os mandados apos a verificacdo da certiddao no sistema de Execucoes — EXE15, acerca
das diligéncias ja realizadas em face de mesmo devedor, especialmente se ja qualificado
como insolvente, como forma de evitar o retrabalho pelo Oficial de Justica. Da mesma
forma, esta autorizada a devolver mandados nao cadastrados no EXE15.

Quanto a utilizacao do EXE15, apurou-se as seguintes situacoes: Processos
0000416-91.2012.5.15.0005, 0010076-80.2014.5.15.0089 e 105400-75.2006.5.15.0090
com certiddo detalhada da pesquisa anexada ao Pje; Processo 0010076-
80.2014.5.15.0089 certidao detalhada da pesquisa juntada ao PJe em 02/02/2017, sem
diligéncia e nem penhora cadastradas no EXE15, nem penhora do bem; Processo
105400-75.2006.5.15.0090, com certidao detalhada da pesquisa juntada no PJe e
anexada ao EXE15 com indicacao de frustrada; e Processo 1263-97.2010.5.15.0091 com
bem penhorado, diligéncia cadastrada no EXE15, sem o cadastro do imovel no sistema.

Determina-se o cumprimento da O.S. n° 05/2016- CR, item III, 'c', segundo o qual
“c) Certidido negativa/insolvéncia: apos exauridas as pesquisas determinadas no
Provimento GP-CR 5/2015 e conforme parametrizacio local, deverad ser lavrada certiddao
negativa com declaragdo de insolvéncia de acordo com o modelo alterado e disponibilizado
pela Corregedoria, que sera registrado no sistema EXE-15. O detalhamento das pesquisas
e de outras diligéncias realizadas, bem assim a localizagdo de bens que ndo interessem a
execugdo em razio de parametrizacio local ou ainda, outras informagoes relevantes ao
redirecionamento dos atos executorios, deverdo ser registrados em documento anexo a
certidio negativa, com extensdo “pdf’, que serd juntado sob a rubrica “arquivo” no
sistema EXE-15, com o titulo “Rascunho/Anotacées”. Este anexo tem carditer meramente

informativo e objetiva a troca de informagdes entre os Grupos Internos de Execu¢do das
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Varas e os Oficiais de Justica, sendo vedada sua juntada aos autos, bem assim a
referéncia em decisoes judiciais. (conforme errata publicada no DeJT de 17/6/2016)".

Destaca-se que a correta indicac¢do de execucdo frustrada ¢ imprescindivel para
alimentagdo do banco de Devedores Insolventes do Regional, banco no qual serio
concentrados esfor¢os de pesquisa patrimonial avancada.

Assim € defesa a anotacao de eventuais bens nao passiveis de penhora, ou fora da
parametrizacdo ou qualquer outra informacdo a respeito dos devedores ou de bens
diretamente no Pje, devendo o Oficial de Justica lancar as informacodes que entender
importantes para conhecimento do Juizo no rascunho do EXE15.

E de suma importancia a integracdo e o didlogo entre os Grupos Internos de
Execucao nas Varas, os Servidores da Coordenadoria e os Oficiais de Justica e os
Magistrados para o bom funcionamento do sistema e efetividade das execucoes, nao so
do Féorum, mas de toda a 15* Regido. Orienta-se que sejam eventualmente e sempre que

necessario, feitas reunides buscando essa integracao.

10.7 - Notificacoes por meio eletronico

Determinou-se que a CGC e os Oficiais de Justica se abstenham de receber
mandados para intimagdo pessoal para cumprimento por meio eletrénico, procedimento
que devera ser implementado pelas Secretarias, sendo expedidos exclusivamente
mandados que devam ser cumpridos por diligéncias fisicas dos Oficiais de Justiga. Ao se
depararem, os Oficiais, com mandados para cumprimento que poderiam ser cumpridos
por meio eletrénico, deverio contatar as respectivas Secretarias e orientar o correto
procedimento para intimacéo inicial por meio eletronico, se acordada entre as partes, com
objetivo de otimizar procedimentos processuais, diante do previsto no inciso V do art.
246 da Lei 13.105/2015 (Novo CPC), e pela celeridade processual.

Os Oficiais de Justica deverao manter contato com as empresas de maior numero
de reclamagdes, com os Orgao Publicos e com as empresas que tem endereco nédo servido
pelo servico dos Correiros, a fim de que manifestem concordincia no recebimento de
notifica¢cdes por e-mail. Eventual concordiancia deve ser informada as Secretarias das

Varas para formalizagao.
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Caso os endereg¢os eletronicos sejam, atualmente, de conhecimento apenas dos
Oficiais de Justi¢ca, estes deverdo fornecé-los aos Servidores das Varas para que tais
servidores realizem as notificagdes iniciais eletronicas das empresas que deram seu
aceite.

Ressaltou-se que se tratando de carta precatoria, mesmo que haja consentimento
da deprecada em receber intimacdes por meio eletronico, a ordem do Juizo Deprecante
deve ser cumprida na forma determinada. O que se orienta € que, haja contato com o
Juizo Deprecante a fim de informar a possibilidade de notificacao por e-mail, evitando-se,

assim expedicao futura de cartas precatéorias para notificacao de tais empresas.

10 - OBSERVACOES GERAIS:

10.1 - O MM. Juiz Substituto Responsavel reside na circunscricao.

10.2 - Foi informado pelo Sr. Coordenador da Unidade que o edital de correicao
foi afixado no atrio do Férum e publicado em jornal local e que foram expedidos oficios as
OAB da jurisdicao.

10.3 - Sem prejuizo de prazos especificos fixados nesta Ata, determina-se a
manifestacdo do Coordenador, pontualmente, com a ciéncia do Exmo. Juiz Coordenador
ou seu Substituto, se o caso, sobre todas as determinacdées e recomendacoes,
demonstrando a analise do inteiro teor da Ata e as medidas concretas eventualmente
adotadas, no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicacado. Esclarece-se ainda que a
manifestacdo deve ocorrer no PROAD, mediante funcionalidade “Fazer Pedido

Complementar” no PP n°® 4366/2016.

11 - ENCERRAMENTO:

No dia 24 de fevereiro de 2017, as 13 horas, encerraram-se os trabalhos, e eu,
Norton Luiz Bechtlufft, Coordenador de Apoio ao Corregedor Regional, lavrei a presente
ata que, depois de lida, vai assinada eletronicamente pela Excelentissima
Desembargadora Vice-Corregedora Regional, Dra. Susana Graciela Santiso, publicada

no DEJT e disponibilizada na pagina do Tribunal na internet.
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